
Грант- это возможность превратить мечту в реальность 

В последнее время термин  «грант» получил достаточно широкую 

популярность. Мы часто слышим как те или иные организации 

получили грантовую поддержку. Что же такое грант и как его получить? 

Ответы в этой статье.  

Грант – безвозмездная помощь юридическим, а в некоторых случаях и  

физическим лицам для реализации своих проектов и идей. Грант выдается в 

виде денег или материального имущества. Средства расходуются на 

исследовательские, научные работы, стартапы и другие задачи, способные 

принести пользу обществу. Главное условие в получении гранта -

обязательный отчѐт о расходовании средств. 

Сейчас существует огромное количество грантов, они  делятся по 

периодичности: разовые, раз в год и без определенных временных рамок. 

Также гранты подразделяются на: 

1. Гранты общей поддержки;  

2. Целевые гранты; 

3. Гранты с частичным финансированием; 

4. Капитальные гранты; 

5. Корпоративные гранты; 

6. Начальные гранты;  

7. Гранты в натуральной форме; 

8. Перспективные гранты; 

9. Посреднические гранты;  

10. Стимулирующие гранты. 

Существует множество фондов, где возможно получение гранта.  Здесь 

важно выбрать,  какого рода грант необходим именно вам. При выборе стоит 

учитывать,  какие цели и задачи ставит перед собой фонд, какие направления 

он уже финансирует, и в каких регионах работает. Подбирайте фонд, близкий 

по характеру работы, целям и задачам данной НКО. Фонды  финансируют 

проекты в соответствии с важными для них направлениями деятельности. 

 

Пока не попробуешь, не узнаешь. А вдруг получится... 

И вот краткая инструкция - руководство к действию, с чего же начать, 

чтобы стать счастливым обладателем гранта на развитие своей цели.  
Для начала нужно определиться с идеей и  целью, и выбрать свой грантовый 

фонд, который поддерживает подобные вашему проекты. Далее составить 

заявку. У фондов есть установленные формы заявлений для получения 

гранта, которые могут отличаться, но есть обязательные требования к заявке. 

Она обязательно должна содержать: 

1. Введение. Предоставьте информацию о некоммерческой организации и 

главных направлениях работы.  

2. Обоснование. Необходимо раскрыть цели, на которые хотите получить 

грант. Опишите необходимость и значимость реализации проекта. 

3. Описание. Составьте план мероприятий, распишите действия для 

осуществления проекта. Выделите, что цели и задачи проекта 

совпадают с приоритетным направлением работы фонда. В плане 



мероприятий отметьте проблему, на решение которой направляется 

проект, и способы решения.  

4. Смета расходов. Расчет бюджета для реализации проекта. В смете 

нужно обосновать необходимость в ресурсах и средствах, описать 

долю расходов, которую грантополучатель готов взять на себя или 

получить из других источников.  

5. Заключение – краткое описание и выводы, чем полезен проект 

некоммерческой организации. 

 

Критерии оценки заявок 

Заявления на получение гранта рассматриваются фондами на конкурсной 

основе. Учитывается убедительность обоснования проекта, адекватность 

расходных статей, уровень подготовки участника, срок действия результата и 

др. 

Отчетность по гранту 
Но главное, что нужно осознавать - за полученные грантовые средства нужно 

будет отчитаться перед Фондом. Фондам важно, чтобы предоставленные 

средства имели целевое расходование, и соблюдался бюджет проекта.  

Создание грантового проекта - это интересно и помогает не только 

реализовать свои цели но и решить значимые проблемы общества, а это 

возможность внести вклад в развитие как своего города, так и страны. 

А как на деле? 

В Челябинской области оказывает грантовую поддержку «Фонд поддержки 

гражданских инициатив». Так в 2020 году Златоустовская городская 

организация профсоюза работников народного образования и науки РФ взяли 

грант на повышение статуса педагога в обществе. 

Новый взгляд на профессию учителя предложили в местной профсоюзной 

организации. Златоустовский проект стал победителем конкурса на грант 

губернатора Челябинской области. Златоустовцы впервые претендовали на 

подобную финансовую поддержку и добились успеха. 

Проекту предшествовала большая подготовительная работа, которую 

осуществила команда специалистов сферы образования. Главная задача – 

повышение статуса профессии учителя. Именно на эту цель направлены 

основные мероприятия проекта «Проф-апгрейд». План событий  был 

рассчитан почти на год и объединил множество самых разных мероприятий.  

Всего в конкурсе губернаторских грантов участвовали более 300 

претендентов. Златоустовский профсоюз впервые подал заявку и получил 

финансовую поддержку, которую смог направить на различные проекты, 

повышающие статус педагога в обществе. 
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