
 



2.4. Формами организации детского объединения могут быть: коллектив,   объединение, 

клуб, студия, ансамбль, творческая мастерская, школа, секция, театр и т.п.. 

2.5. В объединении работа ведется в течение всего календарного года (включая каникулы). 

Период реализации образовательной программы фиксируется рамками учебного года (с 1 

сентября по 31 мая). В каникулярное и летнее (с 01 июня по 31 августа) время могут 

открываться в установленном порядке различные объединения с постоянным (или) 

переменным составом детей в лагерях (загородных или с дневным пребыванием), на базе 

учреждения или иной организации, проводятся экскурсии, досугово-развивающие 

мероприятия, экологические десанты, природоохранные акции, организовывается поисковая 

или туристическая деятельность, трудовая занятость и т.д. 

2.6.Режим работы детского объединения определяется расписанием учебных занятий. 

Расписание занятий каждого объединения на текущий учебный год составляется для 

создания наиболее благоприятного режима труда и отдыха по представлению 

педагогических работников с учетом пожелания родителей (законных представителей), 

возрастных особенностей детей и установленных санитарно-гигиенических норм. Занятия в 

каникулярное и летнее время проводятся по отдельному расписанию. Расписание 

утверждается директором учреждения.. 

2.7.Количество занятий в объединениях и их продолжительность определяются учебным 

планом и  программой детского объединения. 

2.8.Обучающиеся детского объединения руководствуются Уставом и правилами для 

обучающихся в учреждении. 
 

3. Содержание деятельности детского объединения 
 

3.1. Содержание деятельности детского объединения определяется программой. 

3.2. Формы и методы в учебно-воспитательном процессе используется в соответствии с 

возрастными и психофизиологическими особенностями и возможностями обучающихся на 

разных ступенях развития. 

3.3. Занятия в детском объединении проводятся по индивидуальной, групповой форме, при 

необходимости с использованием дистанционной формы обучения. 

3.4. Требования к индивидуальному оснащению обучающегося на занятии согласуется с 

родителями (законными представителями) обучающегося или с самим обучающимся. 

3.5. В детском объединении вне учебного расписания проводятся воспитательно-

развивающие мероприятия, направленные на формирование опыта поведения и понимания 

значимости своей деятельности как части развития культуры. 
 

4. Права, обязанности и ответственность педагога детского объединения, 

воспитанников и их родителей 

 

4.1. Взаимоотношения между педагогами и обучающимися строятся на принципах 

сотрудничества и сотворчества. 

4.2. Права, обязанности, ответственность педагога, обучающихся и их родителей 

определяются Уставом, Правилами внутреннего трудового распорядка Учреждения, 

Положением. 

4.3. Педагог объединения, обучающиеся и их родители несут ответственность за порчу 

здания, имущества, учебного оборудования в соответствии с действующим 

законодательством РФ. 

5. Заключительное положение 
 

4.1. Работа Объединения оценивается положительно при условии стабильного контингента 

воспитанников, успешного освоения программы, выполнения плана работы объединения, его 

активного участия в мероприятиях различного уровня. 

4.2. Контроль за деятельностью детского объединения  осуществляется заместителем 

директора по учебно-воспитательной работе. 

  



 

 

 

 


