
Организационная структура  ВСОКО МАУДО «Дом детского творчества» 

 

1.  Директор МАУДО 

«ДДТ» 
 утверждает локальные акты; 

 обеспечивает реализацию ВСОКО; 

 координирует работу организаторов оценки 

качества; 

 принимает управленческие решения по 

совершенствованию оценки качества; 

2.  Заместители директора  формируют план-график проведения оценки 

ВСОКО; 

 разрабатывают инструктивно-методические 

материалы по организации и проведению ВСОКО; 

 организуют обработку и анализ результатов 

оценки; 

 представляют информацию по результатам 

оценки качества для анализа; 

3.  Общее собрание 

работников учреждения 
 рассматривают локальные акты учреждения по 

вопросам ВСОКО; 

 согласуют публичные отчеты, отчеты по  

самообследованию  ДДТ;  

4.  Педсовет  разрабатывает и утверждает локальные акты 

по вопросам  ВСОКО; 

 принимает решения по результатам ВСОКО; 

5.  Методисты  разрабатывают систему показателей и 

критерии оценки; 

 оказывают помощь  в осуществлении 

экспертизы качества деятельности ДДТ; 

 готовят предложения по выработке 

управленческих решений; 

6.  Педагоги  обеспечивают организацию и проведение 

оценки ВСОКО в рамках своих компетенций; 

 обеспечивают достоверность информации; 

 информируют родителей и обучающихся об 

итогах мониторинговых исследований; 

 


